
 RILEVAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI DEI DOCENTI
Anno scolastico 2016/2017
*La compilazione della scheda è richiesta ad uso interno, al fine di rilevare i bisogni presenti

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome  Cognome _____________________________________________________________________________
E mail     ___________________________________________________________________________________
Materia insegnata  __________________________________________________________________________

FORMAZIONI “SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO “
	LAVORATORI ART. 36/37
Corso base conseguito PRIMA  di Gennaio 2013
validità: 3 ANNI
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           valido fino al __/__/____
□ NO

	FORMAZIONE BASE     L. 81/08
Corso base (4 ORE) conseguito DOPO  Gennaio 2013
validità: PERMANENTE
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           
□ NO

	FORMAZIONE SPECIFICA     L. 81/08
(8 ORE) validità: 5 ANNI 
da aggiornare con nuova formazione (6 ORE)
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           valido fino al __/__/____
□ NO

	PREPOSTO (Responsabili di Plesso)  L. 81/08 (12 ORE)  validità: 5 ANNI 
da aggiornare con nuova formazione (8 ORE)
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           valido fino al __/__/____
□ NO

	ADDETTO PRIMO SOCCORSO  D.M. 388/2003  (12 ORE)  validità: 3 ANNI 
da aggiornare con nuova formazione (8 ORE)
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           valido fino al __/__/____
□ NO

	ADDETTO ANTINCENDIO  D.M. 10/03/1988  
(rischio elevato 16 ore
rischio medio 8 ORE)  validità: PERMANENTE 
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           
□ NO

	ASPP MODULO B       L. 81/08
 (28 ORE)  validità: 5 ANNI 
da aggiornare con nuova formazione (28 ore)
	□ SI  conseguito il  __/__/____
           valido fino al __/__/____
□ NO
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